
 

 Strategi for implementering af bevægelseskultur 
- et kropsligt dannende miljø. 

 

 

Skole: Hornum Skole 

 
 

Fundament/fælles sprog 
 

Formål  

(hvorfor er kropslig dannelse vigtig for os?) 

Det sociale aspekt, hvor alle elever kan deltage i fysiske aktiviteter på 
lige fod.  

Fysisk aktivitet kan medføre positiv effekt på elevens faglige 

præstationer.  

Eleverne finder glæde gennem bevægelse. 

Værdigrundlag  

(hvad betyder noget for os?) 

Vi har først og fremmest fokus på elevernes faglige og sociale trivsel, og 
vil, hvor det giver mening, inddrage bevægelse som en naturlig del af 
undervisningen.  

Baggrund/sammenhæng 

(hvilket udgangspunkt har vi?) 

 

Der er et ønske fra skolebestyrelsen om at Hornum Skole skal være en 
sund skole.  

Vi inddrager bevægelse i undervisningen i den udstrækning det giver 
mening. 

Begrebsafklaringer   

(hvad forstår vi ved centrale ord?) 

Kropslig dannelse: Motorisk og sansemotorisk perspektiv. Som en del af 
det hele menneske er kropslig dannelse vigtigt. 

Handlinger/målrettethed 

Visionen ”Alle børn og unge skal have smag for livslang idræt” 

 1. 2. 3. 

Mål  

(hvad vil vi gerne opnå?) 

 

 

Vi vil gerne 
opnå at 

bevægelse, så 
vidt det er 
muligt, bliver en 
positiv faktor i 
forbindelse med 
elevernes 
faglige trivsel.  

Vi vil gerne opnå at 
bevægelse, så vidt det 

er muligt, bliver en 
positiv faktor i 
forbindelse med 
elevernes sociale 
trivsel.  

Vi vil gerne opnå at alle 
elever har lyst til at 

bevæge sig i frikvarterne. 

 

Indsatser/tiltag  

(hvad skal vi konkret gøre? (målbare 

Ved 
vidensdeling af 
konkrete faglige 
aktiviteter 

Ved at tilrettelægge 
bevægelsesaktiviteterne 
efter elevgruppens 
evner, således alle kan 

At stille materialer og 
faciliteter til rådighed for 
eleverne i frikvartererne.  



 

 

 

handlinger)) mellem 
kollegaer.  

være med. 

Tegn/succeskriterier 

(hvornår er indsatsen en succes?) 

 

Hvis bevægelse 
i højere grad 
bliver en del af 
undervisningen 
uden at lærerne 
ekstrabebyrdet.  

Hvis der ses en positiv 
effekt på elevernes 
sociale trivsel i deres 
skoledag, ved bl.a. 
trivselsmålinger.  

Hvis eleverne har 
mulighed for at bevæge 
sig i frikvartererne.  

Læringsproces 

Evaluering 

(hvordan vil vi opsamle læring fra indsatser?) 

Via evaluering i vores team. Det er vigtigt at vi tager små skidt og 
hjælper hinanden, så ingen føler sig forpligtet, men det bliver en 
naturlig del af undervisningen.  

Fælles forpligtelse 

(hvordan vil vi sikre, at indsatser følges op?) 

Ved at sætte bevægelse på dagsordenen til vores teammøder.  

Synlighed/samarbejde 

Forældre (inkl. skolebestyrelse) 

(hvordan vil vi sikre, at forældrene involveres i 
vores arbejde med kropslig dannelse?) 

 

Hornum Skole arbejder med bevægelse og sundhed i en varieret og 

glad skoledag.  

Der er mange arrangementer for eleverne, som drejer sig om motion, 

sundhed og bevægelse - det er skolebestyrelsens intention, at der 

blandt eleverne opnås endnu større motivation og glæde ved 

bevægelse. Denne motivation skabes blandt andet gennem daglige 

tilbud om bevægelse, hvor der er en stor grad af elevinddragelse, og 

gennem temadage, hvor der arbejdes og læres om bevægelse, motion 

og sundhed. 

Forældrene bakker om alle initiativerne vedrørende bevægelse og 

sundhed. 

Foreningsliv og lokalsamfund 

(Hvordan vil vi involvere foreningsliv og øvrigt 

lokalsamfund i vores arbejde med kropslig 
dannelse?) 

Vi har i samarbejde med de lokale foreninger arrangeret en trivselsdag 
for elever og forældre, hvor der var mulighed for at prøve de forskellige 
tilbud.  

Vi har en kultur for at tage på ekskursioner til forskellige virksomheder, 

foreninger, mm, hvor eleverne får en større indsigt i kulturelle og 
erhvervsmæssige forhold.  


